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OZXM JEST KEE 7

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

stanowi wydzielong cze§é Funduszu Pracy i przeznaczony jest na dofinansowanie szkolen dla

pracownikéw i pracodawcdéw w formie pomocy de minimis. Celem utworzenia KFS jest zwiekszenie inwestycji

w potencjal kadrowy aby poprawié zaréwno pozycje firm jak i samych pracownikéw na konkurencyjnym rynku

pracy dostosowujge do niego ich kompetencje | umiejetnosci.
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Kazdy przedsiebiorca zatrudniajgcy
przynajmniej jedng osobe na umowe o prace.

Priorytety wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na rok 2020 zostaly wskazane przez
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej oraz Rade Rynku Pracy

na realizacje ktérych przewidziano prawie 200 min zt.

Gléwnymi priorytetami sqg:
wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia,
wsparcie ksztalcenia w zawodach deficytowych,
wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem
w firmach technologii i zastosowaniem wprowadzanych

przez firmy narzedzi pracy.
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